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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Алтайская региональная общественная организация содействия людям с социально
значимыми заболеваниями и заболеваниями, представляющими опасность для окружающих
«Позитивное мышление» (именуемая в дальнейшем — Организация), является
добровольным, основанным на членстве, самоуправляемым некоммерческим общественным
объединением, созданным по инициативе граждан на основе общности их интересов для
совместной реализации целей, предусмотренных настоящим Уставом.
1.2. Наименование организации:
1.2.1. Полное наименование организации на русском языке – Алтайская региональная
общественная организация содействия людям с социально значимыми заболеваниями
и заболеваниями, представляющими опасность для окружающих «Позитивное
мышление».
1.2.2. Сокращенное наименование организации на русском языке – АРОО «Позитивное
мышление».
1.2.3. Полное наименование организации на английском языке – Non-governmental
Organization «Positive thinking».
1.2.4. Сокращенное наименование организации на английском языке – NGO «Positive
thinking».
1.3. Эмблема организации:
1.3.1. Эмблема организации представляет собой улыбающийся смайл в оттенках желтого
цвета с руками и ногами, вписанный в круг, окаймленный надписями по кругу  АРОО
«Позитивное мышление»  NGO «Positive thinking» черного цвета.
1.4. Организация является юридическим лицом в соответствии с действующим
законодательством Российской Федерации с момента государственной регистрации, имеет
обособленное имущество, учитываемое на ее самостоятельном балансе, и отвечает по своим
обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять
имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в
суде, арбитражном и третейском судах.
1.5. Организация является юридическим лицом, не имеющим извлечение прибыли в
качестве основной цели своей деятельности и не распределяет полученную прибыль между
членами Организации.
1.6. Организация имеет круглую печать со своим наименованием на русском и
английском языках, эмблему, бланки, расчетные и иные счета в банках в том числе валютные.
1.7. Организация создана без ограничения срока.
1.8. Организация обладает имуществом на правах собственности, аренды и на других
предусмотренных законом основаниях, осуществляет, согласно действующему
законодательству, владение, пользование и распоряжение принадлежащим ей имуществом в
соответствии с целями своей деятельности.
1.9. Организация имеет право собственности на имущество, приобретенное за счет
собственных средств, переданное ей гражданами, юридическими лицами или государством.
Члены Организации не сохраняют прав на переданное ими Организации в собственность
имущество и членские взносы и не отвечают по обязательствам Организации, Организация
не отвечает по обязательствам своих членов.
1.10. Российская Федерация, субъекты Российской Федерации и муниципальные
образования не несут ответственности по обязательствам Организации, равно как и
Организация не несет ответственности по обязательствам Российской Федерации, субъектов
Российской Федерации и муниципальных образований.
1.11. Вмешательство органов государственной власти и их должностных лиц в
деятельность организации, равно как вмешательство организации в деятельность органов
государственной власти и их должностных лиц, не допускается за исключением случаев,
предусмотренных законом.
1.12. Организационно-правовая форма – Общественная организация.
1.13. Территория деятельности Организации – Алтайский край.
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1.14. Местонахождение организации и постоянно действующего руководящего органа
организации (Правления) – Российская Федерация, Алтайский край, город Бийск .
1.15. Деятельность Организации основывается на принципах добровольности,
равноправия, самоуправления и законности. Организация свободна в определении своей
внутренней структуры, целей, форм и методов своей деятельности.
1.16. Деятельность Организации должна быть гласной, а информация о ее учредительных
и программных документах – общедоступной.
1.17. Организация имеет права и несет обязанности, установленные настоящим Уставом и
законодательством.

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
2.1. Организация создана в целях:
2.1.1. – улучшения качества жизни, сохранения здоровья, повышения уровня образования
и культуры населения посредством профилактики социально-значимых заболеваний и
заболеваний, представляющих опасность для окружающих, повышения уровня
информированности населения о социально-значимых заболеваниях и заболеваниях,
представляющих опасность для окружающих, формирования навыков, поддерживающих
благополучие населения, а также повышения эффективности работы лиц, осуществляющих
деятельность в сфере науки, культуры, медицины, правовой защиты и просвещения.
2.2. Для достижения уставных целей организация осуществляет следующие виды
деятельности:
2.2.1. Организация и проведение встреч, консультаций, семинаров, тренингов, курсов,
клубов, практикумов, конференций и других аналогичных мероприятий (в том числе в
режиме он-лайн, посредством информационной телекоммуникационной сети Интернет) по
вопросам профилактики и лечения социально-значимых заболеваний и заболеваний,
представляющих опасность для окружающих, утвержденных Постановлением
Правительства РФ от 1 декабря 2004 г. N 715 «Об утверждении перечня социально значимых
заболеваний и перечня заболеваний, представляющих опасность для окружающих» (в
актуальной редакции) (перечень социально значимых заболеваний: туберкулез, инфекции,
передающиеся преимущественно половым путем, гепатит В, гепатит С, болезнь, вызванная
вирусом иммунодефицита человека (ВИЧ), злокачественные новообразования, сахарный
диабет, психические расстройства и расстройства поведения, болезни, характеризующиеся
повышенным кровяным давлением, зависимость от психоактивных веществ; перечень
заболеваний, представляющих опасность для окружающих: болезнь, вызванная вирусом
иммунодефицита человека (ВИЧ), вирусные лихорадки, передаваемые членистоногими, и
вирусные геморрагические лихорадки, гельминтозы, гепатит В, гепатит С, дифтерия,
инфекции, передающиеся преимущественно половым путем, лепра, малярия, педикулез,
акариаз и другие инфестации, сап и мелиоидоз, сибирская язва, туберкулез, холера, чума,
коронавирусная инфекция (2019-nCoV)),
2.2.2. Социальная адаптация больных социально значимыми заболеваниями и
заболеваниями, представляющими опасность для окружающих.
2.2.3. Защита прав и предотвращение социальных конфликтов на почве дискриминации в
отношении социально незащищенных и подверженных риску распространения социально
значимых заболеваний и заболеваний, представляющих опасность для окружающих групп
населения (в том числе лиц с заболеваниями из перечней, утвержденных Постановлением
Правительства РФ от 1 декабря 2004 г. N 715 «Об утверждении перечня социально значимых
заболеваний и перечня заболеваний, представляющих опасность для окружающих» (в
актуальной редакции), наркозависимых, жертв насилия, граждан, отбывающих/отбывших
наказание в местах лишения свободы, сексуальных и национальных меньшинств, мигрантов,
женщин, молодежи).
2.2.4. Содействие и помощь в трудоустройстве граждан из групп населения,
перечисленных в п. 2.2.3.
2.2.5. Пропаганда здорового образа жизни.
2.2.6. Организация и проведение спортивных мероприятий, создание спортивных клубов.
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2.3. Дополнительные виды деятельности, осуществляемые для достижения
уставных целей:
2.3.1. Разработка и реализация программ и проектов, направленных на достижение
уставных целей.
2.3.2. Психологическая помощь.
2.3.3. Благотворительная деятельность.
2.3.4. Привлечение финансирования для достижения уставных целей.
2.3.5. Взаимодействие с государственными, общественными и иными организациями (в
том числе иностранными) для достижения уставных целей.
2.3.6. Выпуск информационных материалов просветительской и научно-популярной
направленности в печатной и электронной формах.
2.3.7. Деятельность по сбору, обработке информации, производству и распространению
новостных материалов, фотографий и других информационных материалов, по
предоставлению научно-технической, правовой, статистической, социально-экономической,
финансовой, коммерческой, отраслевой и прочей информации, прямо, либо косвенно
относящейся к уставным целям Организации.
2.3.8. Проведение исследований в том числе социологических.
2.3.9. Оказание социально-психологических услуг: оказание помощи населению в
коррекции психологического состояния для адаптации в социальной среде, в том числе
оказания психологической помощи анонимно с использованием телефона доверия.
2.3.10. Оказание социально-медицинских услуг: оказание социальной помощи населению
по вопросам поддержки и сохранения здорового образа жизни, немедицинских консультаций
по вопросам приверженности лечению, госпитализации в медицинские организации,
прохождения самотестирования на наличие инфекционных заболеваний при помощи
быстрых тестов.
2.3.11. Оказание срочных социальных услуг: обеспечение нуждающихся граждан
бесплатными наборами продуктов питания, одежды, обуви и другими предметами первой
необходимости в рамках реализуемых программ и проектов соответствующей
направленности с соблюдением действующего законодательства, а также содействие в
получении юридической и экстренной психологической помощи населению.
2.3.12. В организации проводится обучение по дополнительным профессиональным
программам: программы повышения квалификации и программы профессиональной
переподготовки.

Освоение программ завершается итоговой аттестацией и выдачей документа о
повышении квалификации или профессиональной переподготовке, форма которого
разрабатывается и утверждается организацией, заверяется печатью организации.

В случае необходимости получения лицензии образовательная деятельность
осуществляется только после получения лицензии.

(Организация имеет структурное подразделение – образовательный отдел, который
действует на основании положения, утвержденного общим собранием, и осуществляет
обучение.)
2.4. Организация может осуществлять приносящую доход предпринимательскую
деятельность, если это соответствует целям, для достижения которых организация
создана.

К такой деятельности относится:
- оказание образовательных услуг;
- проведение тренингов, выездных семинаров, лагерей по направлению улучшения

качества жизни, сохранения здоровья, повышения уровня образования и культуры населения;
- выполнение научных исследований и разработок;
- деятельность по профилактике и охране здоровья граждан;
- консультативные услуги в области организации общественного здоровья;
- оказание психологической помощи в том числе на платной основе;
- оказание социально-психологических услуг в том числе на платной основе;
- содействие и помощь в трудоустройстве граждан в том числе на платной основе;
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- издательская деятельность;
- создание ресурсов в сети Интернет;
- проведение исследований в том числе социологических на платной основе;
- производство и реализация сувенирной продукции;
- участие на договорной основе в выполнении государственных общественно

полезных программ, заключение договоров на выполнение работ и предоставление услуг, как
в рамках социального заказа, так и условиях целевого финансирования в соответствии с
действующим законодательством;
2.5. Организация не преследует цели извлечения прибыли и не перераспределяет доходы
от своей деятельности между своими членами, а полученные средства направляются на
осуществление уставных целей и задач организации.
2.6. Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку,
поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана и соответствует
указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в ее учредительных
документах. Такой деятельностью признаются приносящие прибыль производство товаров и
услуг, отвечающих целям создания организации, а также приобретением и реализацией
ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, доходы от которой идут на
достижение уставных целей организации.
2.7. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется Федеральным
законом, Организация может заниматься только на основании специального разрешения
(лицензии).

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
3.1. Для осуществления уставных целей Организация вправе:
3.1.1. Свободно распространять информацию о своей деятельности.
3.1.2. Участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов
местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренных действующим
законодательством.
3.1.3. Проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование.
3.1.4. Представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также
других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и
общественных объединениях.
3.1.5. Учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую
деятельность.
3.1.6. Осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об
общественных объединениях.
3.1.7. Выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить
предложения в органы государственной власти.
3.1.8. В интересах достижения целей, предусмотренных уставом, Организация вправе
участвовать в других некоммерческих организациях и вступать в ассоциации (союзы).
3.2. Организация обязана:
3.2.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и
нормы международного права, касающиеся сферы её деятельности, а также нормы,
предусмотренные настоящим уставом.
3.2.2. Ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать
доступность ознакомления с указанным отчетом.
3.2.3. Ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной
регистрации Организации, о продолжении своей деятельности с указанием действительного
места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о
руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный
реестр юридических лиц.
3.2.4. Представлять по запросу органа, принимающего решения о государственной
регистрации общественных объединений, решения руководящих органов и должностных лиц
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Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений,
представляемых в налоговые органы.
3.2.5. Допускать представителей органа, принимающего решения о государственной
регистрации общественных объединений, на проводимые Организацией мероприятия.
3.2.6. Оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о
государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении с деятельностью
Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства
Российской Федерации.
3.2.7. Информировать орган, принявший решение о государственной регистрации
Организации, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона
«О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»,
за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней с момента таких
изменений. Указанный орган не позднее одного рабочего дня со дня получения
соответствующей информации от Организации сообщает об этом в уполномоченный
регистрирующий орган, который вносит в единый государственный реестр юридических лиц
запись об изменении сведений об Организации; неоднократное непредставление
Организацией в установленный срок обновленных сведений, необходимых для внесения
изменений в единых государственный реестр юридических лиц, является основанием для
обращения органа, принявшего решение о государственной регистрации Организации, в суд
с требованием о признании данной Организации прекратившим свою деятельность в
качестве юридического лица и об исключении его из единого государственного реестра
юридических лиц.

4. УЧРЕДИТЕЛИ, ЧЛЕНЫ И УЧАСТНИКИ ОРГАНИЗАЦИИ
4.1. В соответствии с ФЗ «Об общественных объединениях» с момента государственной
регистрации Организации учредители организации становятся членами Организации без
дополнительного оформления членства и не имеют, каких-либо приоритетных прав по
отношению к другим лицам, вступившим в члены Организации после ее государственной
регистрации.
4.2. Членами организации могут стать физические лица, достигшие возраста 18 лет и
юридические лица – общественные объединения, чья заинтересованность в совместном
решении задач организации, в соответствии с нормами настоящего Устава, оформлена
соответствующими индивидуальными заявлениями или документами, позволяющими
учитывать количество членов организации.
4.3. Физические лица принимаются в члены Организации на основании личного
заявления.
4.4. Юридические лица – общественные объединения принимаются в члены организации
на основании заявления с приложением соответствующего решения своего руководящего
органа.
4.5. Члены организации – физические и юридические лица-общественные объединения,
имеют равные права и несут равные обязанности. Членство в Организации неотчуждаемо.
Осуществление прав члена Организации не может быть передано другому лицу.
4.6. Прием граждан в члены организации осуществляется решением Общего собрания
организации на основании письменного заявления. Решение о приеме граждан в члены
организации принимается простым большинством голосов Общего собрания организации.
4.7. Основаниями для внесения в список членов Организации являются
соответствующие решения Общего собрания Организации, а также заявления членов
Организации о вступлении в Организацию.
4.8. Письменное заявление (анкета) о приеме в члены Организации подается
Председателю Организации, который обязан в срок не более 3 (Трех) месяцев с даты
получения такого заявления организовать проведение Общего собрания членов Организации
(собрание может быть проведено дистанционно с использованием видео-конференц связи
(ВКС) при условии, что такая форма участия в Общем собрании не влияет на возможность
выражения воли участников общего собрания и ее фиксации в соответствующих протоколах
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и не противоречит действующему на момент проведения Общего собрания законодательству),
в повестку дня которого включается данный вопрос. На основании полученной информации
Общее собрание принимает решение о приеме или отказе в приеме в члены организации.
4.9. Лицо, подавшее заявление о приеме в члены Организации, становится членом
Организации с даты соответствующего решения Общего собрания.
4.10. Принятые в организацию члены уплачивают вступительные и членские взносы,
размер которых устанавливает Общее собрание.
4.11. Вопрос об уплате членских взносов, принятых и существующих членов организации,
решает Общее собрание.
4.12. Члены Организации прекращают свое членство путем подачи заявления
Председателю Организации, который обязан в срок не более 3 (Трех) месяцев с даты
получения такого заявления организовать проведение Общего собрания членов Организации
(собрание может быть проведено дистанционно с использованием видео-конференц связи
(ВКС) при условии, что такая форма участия в Общем собрании не влияет на возможность
выражения воли участников общего собрания и ее фиксации в соответствующих протоколах
и не противоречит действующему на момент проведения Общего собрания законодательству),
в повестку дня которого включается данный вопрос. На основании полученной информации
Общее собрание принимает решение о прекращении членства в Организации.
4.13. Лицо, подавшее заявление о прекращении членства в Организации, считаются
выбывшими с даты соответствующего решения Общего собрания.
4.14. Члены организации могут быть исключены из организации по решению Общего
собрания организации за нарушение Устава, а также за действия, дискредитирующие
организацию, наносящие ей моральный или материальный ущерб.
4.15. Исключение членов проводится по решению Общего собрания Организации
простым большинством голосов.
4.16. Решение об исключении из членов Организации может быть обжаловано на общем
собрании членов организации, решение которого окончательно. При выходе (исключении) из
организации членские взносы не возвращаются.
4.17. Председатель Организации ведет учет членов Организации.
4.18. Не позднее 3 (Трех) дней с даты принятия решения Общим собранием о приеме в
члены Организации или прекращения членства в Организации, Председатель Организации
должен внести изменения в список членов Организации.
4.19. Изменения в список членов Организации вносятся на основании:

- письменного заявления о выходе, в случае выхода лица по собственному желанию
и/или письменно оформленного решения Общего собрания Организации о прекращении
членства в Организации.

- письменного заявления о принятии в члены Организации и письменно оформленного
решения Общего собрания Организации, в случае принятия лица в члены Организации.

- копии документа, подтверждающего факт смерти гражданина или ликвидации
юридического лица.
4.20. Членам Организации могут выдаваться членские билеты, подтверждающие членство
в Организации. Форма членского билета утверждается Общим собранием Организации.
4.21. Члены Организации имеют право:
4.22. Участвовать в деятельности Организации.
4.22.1. Избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы
Организации.
4.22.2. Контролировать деятельность руководящих органов.
4.22.3. Участвовать в общих собраниях.
4.22.4. Получать от руководящих органов информацию о деятельности Организации.
4.22.5. Представлять руководящим органам предложения по улучшению работы
Организации.
4.22.6. Получать поддержку и помощь в защите своих прав и законных интересов со
стороны Организации.
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4.22.7. В любой момент выйти из состава членов организации по своему письменному
заявлению.
4.23. Члены Организации обязаны:
4.23.1. Соблюдать требования настоящего Устава и выполнять решения руководящих и
контрольно-ревизионных органов Организации, принятые в рамках их компетенций.
4.23.2. Принимать участие в деятельности Организации.
4.23.3. Не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации;
4.23.4. По мере возможности оказывать материальную благотворительную поддержку при
проведении мероприятий Организации.
4.23.5. Уплачивать предусмотренные уставом Организации членские и иные
имущественные взносы.
4.24. Организация не отвечает по обязательствам своих членов, равно как и члены не
отвечают по обязательствам Организации.
4.25. Члены организации не сохраняют прав на переданное ими имущество и денежные
средства.
4.26. Члены Организации не имеют имущественных прав в отношении Организации.
4.27. Участниками Организации являются физические лица и юридические лица –
общественные объединения, выразившие поддержку целям Организации и его конкретным
акциям, принимающие участие в деятельности Организации без оформления условий своего
участия.
4.28. Учредителями, членами и участниками Организации не могут быть физические лица
и общественные организации в соответствии с перечнем, определенным законом.

5. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ
5.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание.
5.2. Общее собрание созывается Председателем не реже одного раза в пять лет.
5.3. Внеочередное заседание Общего собрания организации может быть созвано по
инициативе не менее ⅓ членов, по требованию Ревизора или Председателя организации.
Инициаторы проведения общего собрания обязаны известить об этом собрании всех членов
Организации.
5.4. Отчетно-выборное собрание Организации созывается один раз в пять лет.
5.5. Решения Общего собрания принимаются тайным или открытым голосованием.
Способ голосования Общее собрание устанавливает в каждом конкретном случае.
5.6. Общее собрание правомочно принимать решения, если на нем присутствует более
половины членов Организации.
5.7. Решения Общего собрания принимаются простым большинством голосов членов
организации, присутствующих на собрании.
5.8. Общее собрание правомочно принимать решения по любым вопросам деятельности
организации.
5.9. К исключительной компетенции Общего собрания относится:
5.9.1. Утверждение устава Организации, внесение в него изменений и дополнений.
5.9.2. Определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов
формирования и использования ее имущества.
5.9.3. Определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из состава
ее членов, кроме случаев, если такой порядок определен законом.
5.9.4. Принятие решений о размере и порядке уплаты вступительных и членских взносов
членами Организации.
5.9.5. Избрание и утверждение состава Ревизионной комиссии (Ревизора) Организации и
назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации.
5.9.6. Принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении
ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса.
5.9.7. Образование органов управления Организации, в том числе избрание Председателя
Организации и досрочное прекращение его полномочий.
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5.9.8. Принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии
Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии
представительств Организации.
5.9.9. Утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности
Организации, годового финансового плана Организации и внесение в него изменений.
5.9.10. Рассмотрение и утверждение сметы расходов Организации.
5.10. Решение Общего собрания принимаются простым большинством голосов
присутствующих на собрании членов, а по вопросам, относящимся к исключительной
компетенции Общего собрания, решения принимаются квалифицированным большинством в
размере ¾ от присутствующих на собрании членов.
5.11. По решению Председателя Организации Общее собрание может быть проведено
путем заочного голосования при условии направления всем членам Организации (заказным
письмом или лично под расписку) уведомления о проведении собрания не менее, чем за 30
дней до даты подведения итогов собрания. Уведомление о проведении собрания путем
заочного голосования должно содержать предполагаемую повестку собрания, вопросы,
поставленные на голосование, и порядок направления членами организации решений по
вопросам повестки. При этом члены Организации имеют право знакомиться со всеми
необходимыми материалами и документами, вносить предложения о включении в повестку
дополнительных вопросов не менее, чем за 20 дней до даты подведения итогов собрания (в
случае включения в повестку дополнительных вопросов Организация направляет членам
уведомление об этом не менее, чем за 10 дней до подведения итогов собрания).
5.12. По решению Председателя Организации Общее собрание может быть проведено
дистанционно с использованием видео-конференц связи (ВКС) при условии, что такая форма
участия в Общем собрании не влияет на возможность выражения воли участников Общего
собрания и ее фиксации в соответствующих протоколах и не противоречит действующему на
момент проведения Общего собрания законодательству.

6. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ОРГАНИЗАЦИИ
6.1. В Организации образуется единоличный исполнительный орган – Председатель
Организации. Председатель Организации подотчетен Общему собранию, отвечает за
состояние дел Организации и правомочен решать все вопросы деятельности Организации,
которые не отнесены к исключительной компетенции Общего собрания.
6.2. Председатель является официальным представителем Организации и избирается
Общим собранием членов Организации на 5 (Пять) лет.
6.3. Председатель выполняет организационно-распорядительные функции, подписывает
от имени Организации необходимые документы, открывает в банках расчетные, валютные и
другие счета и непосредственно представляет Организацию в органах государственной
власти, органах местного самоуправления, организациях и общественных объединениях, как
на территории РФ, так и за рубежом. Руководит деятельностью Организации в период между
Общими собраниями членов организации.
6.4. Созывает Общее собрание Организации и Контрольно-ревизионного органа,
организует их подготовку и проведение.
6.5. Председатель Организации действует от имени Организации без доверенности.
6.6. Несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и
имущества Организации в соответствии с её уставными целями и задачами, представляет её
во всех учреждениях, организациях и предприятиях как на территории РФ, так и за рубежом.
6.7. Ежегодно информирует орган, принимающий решение о государственной
регистрации, о продолжении деятельности Организации с указанием действительного
местонахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о
руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный
реестр юридических лиц.
6.8. На период отсутствия Председателя Организации (отпуск, болезнь и т.п.) его
обязанности могут быть возложены на уполномоченное лицо – исполняющего обязанности
Председателя Организации, что оформляется соответствующим письменным распоряжением.
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6.9. Председатель Организации может поручать решение отдельных вопросов входящим
в его компетенцию, другим членам Организации.
6.10. Председатель Организации может быть переизбран по истечению срока полномочий
на новый срок. Ограничение числа сроков избрания одного и того же лица Председателем
Организации настоящим Уставом не установлено. Вопрос о досрочном прекращении его
полномочий может быть поставлен на Общем собрании по требованию не менее ⅓
присутствующих членов организации и принимается квалифицированным большинством в
размере ¾ от присутствующих на собрании членов.
6.11. К компетенции Председателя относится:
6.11.1. Созыв Общего собрания.
6.11.2. Утверждение и предоставление Общему собранию планов работ для осуществления
уставной деятельности, осуществление контроля за выполнением принятых решений.
6.11.3. Представление на обсуждение и утверждение Общему собранию отчетов о
деятельности Организации.
6.11.4. Ведение учёта членов организации.
6.11.5. Организация работы по повышению квалификации членов Организации.
6.11.6. Рассмотрение предложений и заявлений членов Организации.
6.11.7. Составление сметы на реализацию конкретных программ и проектов.
6.11.8. Координирование иной деятельности Организации, направленной на достижение
уставных целей.
6.11.9. Подписание совместно с главным бухгалтером финансовых документов.
6.11.10. Выдача доверенностей от имени Организации.
6.11.11. Заключение трудовых договоров от имени Организации.
6.11.12. Председатель дает указания и издает распоряжения в пределах предоставленных ему
полномочий.
6.11.13. Обеспечение контроля за реализацией программ деятельности Организации.
6.11.14. Осуществление учета, сохранности и передачи на государственное хранение
документов Организации подлежащих хранению.
6.11.15. Утверждение нормативных документов, регламентирующих производственно-
хозяйственную деятельность Организации.
6.11.16. Представление Организации в органах государственной власти.
6.11.17. Представление Организации в отношениях с другими предприятиями,
организациями, учреждениями.
6.11.18. Текущее руководство деятельностью Организации.
6.11.19. Открытие и закрытие счетов в банковских учреждениях.
6.11.20. Обеспечение выполнение решений Общего собрания.

7. ОРГАНЫ КОНТРОЛЯ
7.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации осуществляет
ревизионный орган - Ревизор, избираемый Общим собранием на 5 (Пять) лет. Ревизор
подотчетен Общему собранию Организации.
7.2. К полномочиям Ревизора относится:
7.2.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации.
7.2.2. Подготовка заключения к годовому отчету и балансу.
7.2.3. Ревизия расходования денежных средств и материальных ценностей.
7.2.4. Проверка сроков и правильности прохождения дел, работа с предложениями и
заявлениями относительно финансово-хозяйственной деятельностью Организации.
7.2.5. Осуществление контроля за подготовкой отчетов об исполнении сметы доходов и
расходов.
7.2.6. Представление Общему собранию Организации отчетов о результатах проверки
финансово-хозяйственной деятельности Организации один раз в год.
7.2.7. Ревизор по итогам финансового года проводит плановую проверку исполнения
бюджета и осуществления финансово-хозяйственной деятельности Организации.
7.2.8. Финансовый год считается с 01 января по 31 декабря календарного года.



Стр. 12 из 15

7.3. Ревизия финансово-хозяйственной деятельности Организации проводится не реже
одного раза в год.
7.4. Ревизор вправе требовать от должностных лиц Организации представления всех
необходимых документов и личных объяснений.
7.5. Ревизор Организации может быть переизбран по истечению срока полномочий на
новый срок. Ограничение числа сроков избрания одного и того же лица Ревизором
организации настоящим Уставом не установлено. Вопрос о досрочном прекращении его
полномочий может быть поставлен на Общем собрании по требованию не менее ⅓
присутствующих членов Организации и принимается квалифицированным большинством в
размере ¾ от присутствующих на собрании членов.

8. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ, ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА
ОРГАНИЗАЦИИ

8.1. Организация может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь
постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради которых она создана и
соответствует этим целям.
8.2. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, строения,
сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-
просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные
бумаги, а также иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности
организации, указанной в Уставе.
8.3. В собственности организации могут находиться также учреждения, издательства,
средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет организации, в
соответствии с его уставными целями.
8.4. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей
имуществом, на которое может быть обращено взыскание.
8.5. Источником формирования имущества организации являются:
8.5.1. Добровольные взносы, благотворительные пожертвования, вступительные и
членские взносы, отчисления граждан Российской Федерации, а также иностранных
юридических и физических лиц на достижение уставных целей.
8.5.2. Доходы от реализации товаров, работ, услуг, от производственно-хозяйственной и
иной деятельности, осуществляемой в соответствии с уставными целями организации.
8.5.3. Другие не запрещенные законом поступления.
8.6. Организация имеет право самостоятельно распоряжаться принадлежащим ей
имуществом. Средства организации расходуются по сметам, утвержденным Председателем
организации.
8.7. Средства организации используются в соответствии с уставными целями и задачами
организации. Допускается использование организацией своих средств на благотворительные
цели и на содержание штатного аппарата организации.
8.8. Собственником имущества является организация. Каждый отдельный её член не
имеет права собственности на долю имущества, принадлежащего организации. В случае
создания структурных подразделений, которые будут осуществлять свою деятельность на
основе единого Устава организации, собственником имущества будет являться организация в
целом. Структурные подразделения организации имеют право оперативного управления
имуществом, закрепленным за ними собственниками.
8.9. Структурные подразделения имеют самостоятельную смету. Они финансируются за
счет:
8.9.1. Выручки от реализации товаров и услуг структурного подразделения.
8.9.2. Добровольных имущественных взносов и пожертвований.
8.9.3. Денежных средств и имущества, переданных организацией.
8.10. Организация вправе в любой момент изъять у структурного подразделения денежные
средства и иное имущество по решению правления для использования в уставных целях.
8.11. Списание с баланса безнадёжной к взысканию задолженности, недостач и потерь
товарно-материальных ценностей, морально устаревшего, изношенного, непригодного для
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дальнейшего пользования оборудования и имущества производится решением общего
собрания организации в порядке, предусмотренном законодательством РФ.
8.12. В случае вхождения организации в ассоциацию организаций в качестве
самостоятельного субъекта, организация остается собственником принадлежащего ей
имущества. Передача имущества организации в собственность ассоциации не допускается.
8.13. Организация может создавать хозяйственные товарищества, общества и иные
хозяйственные организации, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения
деятельности приносящей доход. Создаваемые организацией хозяйственные товарищества,
общества и иные хозяйственные организации вносят в соответствующие бюджеты платежи в
порядке и размерах, установленных законодательством Российской Федерации.
8.14. Организация может совершать в отношении находящегося в её собственности
имущества любые сделки, не противоречащие законодательству РФ, настоящему Уставу и
соответствующие уставным целям организации.

9. ОТДЕЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
9.1. Отделения Организации создаются по территориальному принципу.
9.2. Отделения Организации действуют в соответствии с настоящим Уставом.
9.3. Высшим руководящим органом Отделения является Общее собрание членов
Отделения. Общее собрание членов Отделения проводится по мере необходимости, но не
реже одного раза в 3 (Три) года.
9.4. Постоянно действующим руководящим органом Отделения является Председатель
Отделения.
9.5. Отделения осуществляют деятельность от имени Организации. Организация несет
ответственность за деятельность своих Отделений. Имущество Отделения Организации
учитывается на балансе Организации, собственником имущества является Организация в
целом. Отделение организации имеет право оперативного управления имуществом,
закрепленным за ним Организацией.

10. ПРИОСТАНОВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И
ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

10.1. Деятельность Организации может быть приостановлена в порядке и по основаниям,
установленным законодательством.
10.2. Реорганизация Организации:
10.2.1. Организация может быть реорганизована по решению Общего собрания.
10.2.2. При принятии решения о реорганизации Общее собрание или уполномоченное им
лицо письменно уведомляет кредиторов о предстоящей реорганизации. При этом кредитор
вправе потребовать от организации прекращения или досрочного исполнения обязательств и
возмещения убытков.
10.2.3. Передаточный акт или разделительный баланс в рамках реорганизации утверждается
простым большинством членов Общего собрания.
10.2.4. Во всем остальном порядок реорганизации регулируется действующим
законодательством.
10.3. Ликвидация Организации:
10.3.1. Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего собрания
Организации или по решению суда, принявшего решение о ликвидации Организации, по
основаниями в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
10.3.2. Общее собрание Организации, принявшее решение о ликвидации Организации,
письменно уведомляет территориальный орган государственной регистрации для внесения в
единый государственный реестр юридических лиц сведений о том, что юридическое лицо
находится в процессе ликвидации.
10.3.3. Общее собрание Организации или суд, принявший решение о ликвидации
Организации, назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок
и сроки ликвидации Организации в соответствии с действующим законодательством.
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10.3.4. С момента назначения ликвидационной комиссии Общее собрание Организации
передает полномочия ликвидационной комиссии по управлению делами Организации.
Ликвидационная комиссия (ликвидатор) от имени Организации выступает в суде.
10.3.5. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются
данные о государственной регистрации юридического лица, публикацию о его ликвидации и
о порядке и сроке заявления требований его кредиторами. Этот срок не может быть менее
двух месяцев с момента публикации о ликвидации.
10.3.6. Ликвидационная комиссия принимает меры к выявлению кредиторов и получению
дебиторской задолженности, а также письменно уведомляет кредиторов о ликвидации
юридического лица.
10.3.7. После окончания срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная
комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о
составе имущества ликвидируемой организации, перечне предъявленных кредиторами
требований, а также о результатах их рассмотрения.
10.3.8. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием
Организации или судом, принявшим решение о ликвидации организации. В случаях,
установленных законом, промежуточный ликвидационный баланс утверждается по
согласованию с уполномоченным государственным органом.
10.3.9. Если имеющиеся у Организации денежные средства недостаточны для
удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу
имущества Организации с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения
судебных решений.
10.3.10. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемой Организации производится
ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной на основании
действующего законодательства, в соответствии с промежуточным ликвидационным
балансом, начиная со дня его утверждения, за исключением кредиторов третей и четвертой
очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца со дня утверждения
промежуточного ликвидационного баланса.
10.3.11. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет
ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием Организации или
органом, принявшим решение о ликвидации Организации. В случаях, установленных
законом, ликвидационный баланс утверждается по согласованию с уполномоченным
государственным органом.
10.3.12. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации, удовлетворения
требований кредиторов направляется на цели, в интересах которых была создана
Организация, либо, если отсутствуют соответствующие разделы в Уставе организации, – на
цели, определяемые решением Общего собрания Организации о ликвидации Организации, а
в спорных случаях – решением суда.
10.3.13. Решение об использовании оставшегося имущества публикуется ликвидационной
комиссией в печати.
10.3.14. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество Организации,
ликвидированного в порядке и на основаниях действующего законодательства «О
противодействии экстремистской деятельности», обращается в собственность Российской
Федерации.
10.3.15. Территориальный орган, принявший решение о государственной регистрации после
принятия решения о государственной регистрации Организации в связи с ее ликвидацией,
направляет в уполномоченный регистрирующий орган сведения и документы необходимые
для осуществления данным органом функций по ведению Единого государственного реестра
юридических лиц.
10.3.16. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация прекратившей
свою деятельность после внесения об этом записи в Единый государственный реестр
юридических лиц.
10.3.17. Во всем остальном порядок ликвидации определяется действующим
законодательством.
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10.4. После реорганизации или прекращения деятельности Организации все документы
передаются её правопреемнику. При отсутствии правопреемника документы передаются на
Государственное хранение в соответствующие архивы. Передача документов осуществляется
силами и за счёт средств Организации в соответствии с требованиями архивных органов.

11. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ
ОРГАНИЗАЦИИ

11.1. Предложения об изменениях и дополнениях в Устав Организации могут вносить все
члены организации.
11.2. Изменения и дополнения в Устав Организации принимаются Общим собранием
членов организации квалифицированным большинством голосов – не менее ¾ голосов от
общего числа членов, присутствующих на Общем собрании членов Организации.
11.3. Принятые изменения и дополнения подлежат государственной регистрации и
приобретает юридическую силу со для государственной регистрации в установленном
законом порядке.

12. РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ
12.1. Все споры и разногласия между Организацией и ее членами, а также между членами
Организации по поводу осуществления ими прав в рамках Организации, возникающие в ходе
ее деятельности и не урегулированные настоящим Уставом, решаются на общих собраниях
Организации.
12.2. В случае невозможности урегулирования споров и разногласий на заседаниях Общего
собрания Организации, они подлежат рассмотрению судебными органами Российской
Федерации в соответствии с установленными правилами подведомственности и подсудности.
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